Le sfide dell’economia

Cesena

Amadori cresce e offre 700 posti di lavoro

Avviato un percorso di ricerca personale per gli stabilimenti di Cesena, Santa Sofia e Teramo: dal magazziniere all'ingegnere

Dal clamoroso licenziamento
per assenteismo della nipote
del fondatore all’addio dell'am-
ministratore delegato, al Grup-
po Amadori non sono certo
mancate le fibrillazioni interne
in questi ultimi mesi. Ma nono-
stante cio |'azienda va a gonfie
vele e continua a crescere, in-
crementando anche gli organici
in maniera sensibile. L'azienda
di San Vittore leader delle carni
bianche hainfattiavviato un per-
corso di ricerca personale e as-
sunzione per oltre 700 persone
da oggi e periprossimi mesi, su
tutti i siti principali della sua filie-
raintegrata. Le nuove assunzio-
ni avverranno in particolare in
Romagna, negli stabilimenti di
Cesena, Santa Sofia oltre che in
Abruzzo, a Mosciano Sant’Ange-
lo in provincia di Teramo. Ama-
dori comunicainuna notadies-
sere alla ricerca di figure ad
ogni livello professionale: dagli
addetti alla produzione ai ma-
gazzinieri, da figure tecniche e
ingegneristiche legate alla ma-
nutenzione a diversi ruoli tecni-
co-amministrativi, oltre a figure
in ambito HR, Marketing, IT e
commerciale. Per facilitare il
processo di selezione, Amadori
ha riprogettato tutta la sezione
“Lavora con Noi" del sito
(https://www.amadori.it/lavo-
ra-con-noi), all'interno del quale
si possono trovare tutte le op-
portunita di lavoro e a cui ci si
pud candidare. La sezione é
completata da una seriedi infor-
mazioni integrative e interviste
ai dipendenti, che mirano a rac-
contare nel dettaglio la diversifi-
cata offerta professionale di
Amadori su tutta la filiera pro-
duttiva.

«Questa
agna di recruiting - afferma
I'azienda - conferma la strate-
gia di sviluppo e crescita che
Amadori sta perseguendo da di-
versi anni e che intende portare
avanti attraverso importanti in-
vestimenti strategici, che stan-
no rendendo sempre piu innova-
tive etecnologicamente avanza-

importante campa-
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Il piano di assunzioni
conferma la strategia
di sviluppo verso
due miliardi di euro
di fatturato nei
prossimi cinque anni

te le strutture produttive del
Gruppos.

«ll gruppo Amadori da lavoro
oggi a quasi 9.500 persone, di
cui 51% donne e il 49% uomini,
inrappresentanzadioltre 80 na-
zionalita differenti: una comuni-
ta varia e integrata, che rappre-
senta la nostraforzaed esprime
al meglio i valori aziendali - di-
chiara Flavio Amadori, presiden-
te di Amadori spa - Investiamo
da anni nella formazione profes-
sionale, attraverso la nostra
Amadori Academy che, nel solo
2021, ha erogato oltre 54 mila
ore di formazione ad ogni livel-
lo. Continueremo a investire in
questo ambito strategico per
tutti idipendenti. Il nostro obiet-
tivo e crescere insieme alle no-
stre persones.

Il piano di assunzioni si inseri-
sce nella strategia di crescita di
Amadori che, attraverso un am-
bizioso piano di investimenti,
punta a raggiungere i 2 miliardi
di euro di fatturato nei prossimi
5 anni. L'azienda, nata nel 1969
e da sempre specialista del set-
tore avicolo, con una quota di
mercato dicirca il 30% sul tota-
le carni avicole in Italia, sta
estendendo la propria offerta a
tutto il campo delle proteine:
bianche, rosa e verdi. Amadori
gestisce una filieraintegrata for-
mata da 6 stabilimenti ditrasfor-
mazione alimentare, 5 incuba-
toi, 4 mangimificie1in conto la-
vorazione, oltre 800 allevamen-
ti sia a gestione diretta che in
convenzione, 3 piattaforme logi-
stiche e 19 centri di distribuzio-
ne fra filiali e agenzie..
Nellafoto: Flavio e Denis Ama-
dori, rispettivamente presi-
dente e vicepresidente del

gruppo
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La notorieta del marchio
spinta dalla popolarita
del fondatore Francesco

@ La nascita

L'azienda Amadori & stata
fondata nel 1969 da
Francesco Amadori e dal
fratello Arnaldo (morto
nel 2017 in Brasile dove si
era trasferito da tempo).
Fin dall’inizio il gruppo si
& caratterizzato per la
cura della filiera
dall‘allevamento fino alla
distribuzione del
prodotto.

@ La pubblicita

Il gruppo ha riportato una
crescita costante
diventando leader nel
comparto
agroalimentare. La
notorieta del marchio &
legata in larga parte alla
figura iconica del
fondatore Francesco
Amadori, divenuto
popolarissimo attraverso
le pubblicita televisive.
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Il gruppo si articola in
una complessa rete di
societa e cooperative. La
capofila comunque &
saldamente controllata
daifratelli Flavio e Denis
Amadori, figli del
fondatore Francesco.

Donazione all’Ausl Romagna

Un manichino pediatrico
per la formazione sanitaria

L'associazione ‘Il Germoglio’
in collaborazione con altri
ha raccolto 350mila euro
per un nuovo reparto

C’é un filo di solidarieta che le-
ga il reparto di oncoematologia
pediatrica dell'ospedale Infermi
di Rimini alla citta di Cesena. E
un rapporto speciale che va ol-
tre il legame del reparto rimine-
se con il resto del territorio
dell’Ausl Romagna. Infatti sei an-
ni fa |'azienda Amadori, dopo
aver toccato con mano il benefi-
cio che una struttura altamente
specializzata pu6 dare anche in

casi estremi, diede vita all'asso-
ciazione ‘Il Germoglio” che nel
novembre 2021 ha ottenutoiil ri-
conoscimento di Onlus. Il Ger-
moglio collabora fin dall'inizio
con l"Arop (Associazione rimine-
se oncoematologia pediatrica)
per dare una risposta all'esigen-
za formativa dell'Oncoematolo-
gia pediatrica della Romagna,
attiva presso |'ospedale Infermi
di Rimini e per sostenere finan-
ziariamente la ricerca medico-
scientifica nel settore oncologi-
co pediatrico. La sfida piu im-
portante che si trova ad affron-
tare |'associazione Il Germoglio
& la ristrutturazione del Day-ho-
spital delreparto di Oncoemato-

logia pediatrica dell'ospedale In-
fermi di Rimini che prevede in-
terventi strutturali e funzionali
inun'area di 600 metri quadrati
con una previsione di spesa di
600.000 euro. L'estate scorsa
si & svolta al Grand Hotel di Rimi-
ni una serata di gala per racco-
gliere fondi, organizzata dal Ger-
moglio in collaborazione con
Cia-Conad e Arop. Grazie alla
collaborazione di altre realta co-
me For (Fondazione Orogel Frut-
tadoro) e la societa calcistica
CesenaFc, finora sono stati rac-
colti 325.000 euro, per cui sara
necessario continuare a soste-
nere I'impegno per raggiungere
la cifra preventivata. Negli ulti-
mi mesi, inoltre, |'associazione
Il Germoglio ha effettuato la do-
nazione all’Ausl della Romagna
un manichino pediatrico desti-
nato alla formazione del perso-
nale sanitario, dedicato alla pre-
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venzione e cura dei piu piccoli
nell'ambito delle unita operati-
ve pediatriche di tutta I'Ausl| Ro-
magna, e ha contribuito in mo-
do determinante all’acquisto di
una carrozzina elettronica che
consentira a unaragazzina affet-
ta da atrofia muscolare spinale
di muoversi con una notevole li-
berta all’esterno. Il direttore ge-
nerale dell’Ausl Romagna, Tizia-

no Carradori, ringraziondo i do-
natori, ha affermato: «Queste
espressioni di solidarieta, rap-
presentano oltre che un aiuto
concreto, attestazioni di fiducia
e riconoscimento dell'impegno
che quotidianamente i profes-
sionisti e l'organizzazione dedi-
cano alle persone. Per questo
vogliamo rinnovare tutta la no-
stra piu profonda riconoscen-
zan.



